
 

 

 

 

 

 

 
 

 

新加坡创业准证简介 

 

创业准证是新加坡工作（商业）签证的一种，是新加坡政府为计划于新加坡开设公司经营新业

务的创业者或者把现有位于其他国家或地区之公司迁移至新加坡之企业者而特别设计的。该准

证允许创业者或者企业家到新加坡工作及生活。创业准证的有效期通常是一年，如果一年之后

公司业务仍在运作则可续期， 除此之外它还允许创业准证的持有人申请家属证（配偶和年龄

21 岁或以下的未婚子女）让他们的家属能在新加坡居住。 

 

申请人也可以在申请之前先成立公司之后再申请创业准证， 但必须在成立公司的六个月内申

请创业准证。一旦创业准证申请获得批准，持有有效的创业准证，申请人就能留在新加坡进行

业务幷管理公司。 

 

创业准证是由人力资源部 (MOM) 和 新加坡生产力与标准局(the Standards, Productivity and 

Innovation Board Singapore SPRING) 联合审批。 

 

一、 创业准证之好处及特点 

 

1、 创业准证之申请，必须由一家新加坡本地公司提供新加坡币 3,000 元之担保（此为

新加坡人力资源部所求之保证金。保证金会于创业准证申请完结后退回予提供该保

证金之公司）。 

 

2、 创业准证之申请只可以于公司注册成立之前或者公司注册成立之后的 6 个月之内办

理。如果公司已经注册超过 6 个月，那么申请人只可以申请就业准证。 

 

3、 申请人的教育程度（学历）于创业准证的申请中，其重要性可能其他条件来的大。

申请人的企业者背景即创业之商业计划会显得更为重要。 

 

4、 新加坡公司必须于人力资源部批准创业准证之申请及签发准证后的 30 天之内注册

成立。 
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二、 创业准证之优势及弊端 

 

1、  创业准证之好处 

 

（1） 创业准证持有人可以申请其配偶及子女到新加坡居住（依亲签证）； 

（2） 创业准证持有人可以申请成为新加坡永久居民； 

（3） 新加坡的企业所得税及个人所得税税率都是全世界最低的地方之一。现在，

外籍人士于新加坡工作，其所需要负担之个人所得税税率最高为 20%，而

企业所得税税率更加低至 17%。 

 

2、 创业准证之坏处 

 

（1） 创业准证申请入拟为期家庭成员申请依亲签证，则之可以于其创业准证完成

首次延展后方可开始办理（幷且需要满足为新加坡创造 4 个就业职位及业务

总开支不得低于新加坡币 150,000 元）。 

（2） 并非所有行业之业务之经营者/创业者都可以申请创业准证。 

（3） 创业准证之申请必须于公司注册成立后的六个月之内办理。 

 

三、 新加坡创业准确申请资格 

 

1、 一般要求 

 

新加坡创业准证之申请人，一般而言，必须满足下述各项要求，其创业准证之申请

才有望获得批准： 

（1） 申请人必须具备突出的创业背景； 

（2） 申请人于其创业准证获得原则性批准后，所成立之公司必须为有限公司，而

不能是合伙或独资企业； 

（3） 如果申请人已于新加坡注册成立公司，则创业准证之申请必须于公司注册成

立日后之 6个月之内提交。 

（4） 已成立或将会成立之新加坡公司之股本不得低于新加坡币 50,000 元。 

（5） 申请人必须持有期投资之新加坡公司不低于 30%之权益。 

（6） 申请人必须编制及提交一份商业计划书。 
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2、 特别要求 

 

另外，申请人（或其新加坡公司）还必须满足下列条件的其中一项： 

（1） 获政府认可之创投基金或「商业天使」支持 

（2） 拥有产品或设计之专利或知识产权 

（3） 与 A*Star 或大学共同进行学术研究 

（4） 接受政府支助的商业育成中心之资助及培训 

 

四、 申请程序及所需时间 

 

1、 创业准证申请所需时间 

 

一般而言，因创业准证之要求较就业准证为复杂，新加坡人力资源部需要 4至 6 个

星期的时间处理一个创业准证之申请。如果新加坡人力资源部要求申请人提供进一

步之资料，则申请所需时间会相应延长。 

 

2、 批准及领取就业准证 

 

当批准申请人之申请后，新加坡之人力资源部会以电邮方式向申请人或其代理人发

出一份原则性批准函（In-Principal Approval, IPA）。申请人于领取就业准证时，必

须出示原则性批准函。原则性批准函之有效期自其发出之日起，6 个月之内有效。 

 

领取就业准证时，申请人应该提交： 

 原则性批准书一份； 

 护照尺寸之近照一张； 

 护照原件及入境卡； 

 体检报告（如果原则性批准文件注明申请人需要体检报告） 

 原则性批准书所注明的其他文件。 

 

就业准证申请人可以于其居住所在地的医院或者诊所进行身体检查幷出具体检报

告，或者于新加坡之医院或者诊所进行体检及出具体检报告。新加坡的大部分诊所

都可以于一日之内完成体检幷出具体检报告。 

 

 

  



新加坡创业准证简介 

 

启源会计师事务所有限公司     www.bycpa.com  4 

 

 

五、 延展创业准证之有效期 

 

创业准证有效期届满前，申请人向新加坡的人力资源部提出延展申请。新加坡人力资源

部于处理创业准证有效期的延展申请时，主要考虑两方面之因素，第一是申请人所经营

之公司为新加坡创造就业的数量，第二个因素是申请人公司提交延展申请前一年的总营

业支出。下表列出了各类创业准证的延展条件： 

 

准证种类 续期的标准 批准年数 

P1 – 至少需要聘用当地员工 8 个;- 公司在过去

的 12 个 月 内 的 总 营 业 支 出 至 少

S$ 300,000。 

净资产价值为正数可续期

两年净资产价值为负数可

续期一年 

P2 – 至少需要聘用当地员工 4 个;- 公司在过去

的 12 个 月 内 的 总 营 业 支 出 至 少

S$ 150,000。 

净资产价值为正数可续期

两年净资产价值为负数可

续期一年 

Q1 – 至少需要聘用当地员工 2 个;- 公司在过去

的 12 个月内的总营业支出至少 S$ 100,000 

只能续期一年，但可升级

到 P2 

 

备注： 

（1） 所聘请的本地员工需要具备至少 NTC2/NITEC 以上或取得两年的全日制职业资格

证书 

（2） 总营业支出（TBS）= （总经营开支 – （特许权使用费/特许经营费/海外公司的

费用+海外公司承包契约+申请人与直系亲属的薪酬）） 

 

创业准证有效期之延展可以于其到期前的三个月之前提出，但是最迟必须于其到期前两

个月之前提出。延展申请办理需时约 6个星期。 

 

如您需要进一步的资料或者查询，欢迎您浏览本所的官方网站 www.bycpa.com 或发电邮至

enquiries@bycpa.com 与本所之专业顾问联系。 

 

http://www.bycpa.com/
mailto:或发电邮至enquiries@bycpa.com
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